
 

Offre de poste Chargé(e) de projet   
« Collectivités territoriales et biodiversité » 

 
CDD 6 mois 

 

 

Créé en 1992, le Comité français de l’UICN (Union Internationale pour la Conservation de la 

Nature) regroupe dans un partenariat unique les organismes (2 ministères, 5 établissements 

publics et 37 ONG) et les experts de l’UICN en France. Sa mission et ses actions sont dédiées à la 

conservation de la biodiversité et à la gestion durable des ressources naturelles. 

 

 

� Contexte 

Le Comité français de l’UICN souhaite encourager l’implication des collectivités territoriales 

pour la conservation de la biodiversité et leur participation au sein du réseau de l’UICN. Il 

mobilise en particulier les collectivités territoriales sur ce sujet à travers l’animation d’un 

groupe de travail. 

 

� Contrat 

Contrat à durée déterminée d’une durée de 6 mois, à pourvoir immédiatement. 

 

� Missions 

Dans le cadre du programme de travail sur les collectivités territoriales du Comité français de 

l’UICN et sur la base des travaux déjà réalisés, le/la Chargé(e) de projet : 

- analysera les différents modes d’élaboration et de mise en œuvre des Stratégies 

Régionales pour la Biodiversité ; 

- étudiera l’articulation entre les Stratégies Régionales pour la Biodiversité  et les 

autres outils de préservation de la biodiversité, en particulier les Schémas 

Régionaux de Cohérence Ecologique ; 

- proposera une « boite à outils » ou méthodologie à l’attention des collectivités 

pour l’élaboration et la mise en œuvre de Stratégies Régionales pour la 

Biodiversité. 

Ce travail s’appuiera notamment sur : 

- l’étude menée en 2008 sur « l’implication des collectivités territoriales en faveur 

de la Biodiversité » 

- les travaux issus du COMOP Trame Verte et Bleue (Grenelle de 

l’environnement), 

- la Stratégie Nationale pour la Biodiversité et ses divers plans d’action sectoriels, 

- les contributions du groupe de travail de l’UICN France. 

 

 

 



� Profil recherché 

- Etudes supérieures, Master 2 ou Diplômé/e 3ème cycle en environnement, avec 

des connaissances et compétences sur les collectivités locales  et sur la 

biodiversité ; 

- Deux à trois années d’expériences professionnelles dans ce domaine ; 

- Rigueur et autonomie ;  

- Esprit d’analyse et de synthèse ; 

- Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles ; 

- Aptitude à travailler en équipe. 

 

 

� Encadrement 

La personne sera encadrée par la Chargée de programme « Politiques de la biodiversité » du 

Comité français de l’UICN. 

 

� Conditions 

Statut : salarié(e) du Comité français de l’UICN 

Localisation : poste basé au Comité français de l’UICN - 26, rue Geoffroy Saint-Hilaire – 75005 

Paris 

Salaire : salaire selon convention collective de l’animation et expérience 

 

 

Merci d'adresser votre lettre de motivation et votre Curriculum Vitae uniquement par e-mail 

avant le 30 mai 2009 à l’adresse suivante : posteCT@uicn.fr 

Merci d’indiquer dans l’objet de votre mail votre nom suivi de la référence « Poste Collectivités 

territoriales et biodiversité». 

 

 

Important : seules les candidatures sélectionnées pour un entretien recevront une réponse. 


