
le syndicat mixte parc naturel régional du Luberon  

(Vaucluse) 

recrute dans le cadre de sa mission eau & rivières 

un chargé d’étude ressources en eau (h/f)  

au grade d’ingénieur territorial 

poste à temps complet à pourvoir au 1
er

 janvier 2011  

poste financé dans la limite de 3 ans  

missions 

Vous travaillerez à l’amélioration des connaissances sur les ressources en eau et vous devrez 

accompagner les collectivités et les usagers de l’eau à optimiser les infrastructures existantes, 

ainsi que de sensibiliser et mettre en œuvre des actions d’économies d’eau sur les deux 

principaux bassins hydrographiques du territoire que sont le Calavon et le Largue. 

Vous aurez pour missions principales : 

- l’animation, coordination et suivi des études prospectives de définition des volumes 

prélevables devant être conduites prioritairement sur les bassins déficitaires en eau du 

calavon-coulon et du largue 

- la coordination de la concertation avec les acteurs du bassin et l’animation afin d’élaborer le 

futur plan de gestion de la ressource sur le calavon et le largue 

- le renforcement de la dynamique autour du projet de contrat de rivière par la concertation et 

l’organisation des acteurs de l’eau du bassin du largue basés sur l’étude du volume prélevable 

- le suivi des étiages, l’élaboration d’un tableau de bord sur les deux bassins 

- réalisation d’une carte des ressources en eau à la disposition des communes : localisation, 

caractérisation des potentialités aquifères, fonctionnement hydrogéologique, prélèvements, 

évolutions… 

- le renforcement de la sensibilisation et des actions concrètes d’économies d’eau auprès des 

collectivités 

- la relance des projets d’études et de concertation avec les collectivités et les agriculteurs sur 

les ressources de substitution sur le haut calavon 

- l’accompagnement des élus et des usagers agricoles pour optimiser l’existant, modifier 

certaines pratiques et rechercher éventuellement de nouvelles ressources pour satisfaire 

l’ensemble des usagers 



- la collecte et la communication des informations concernant les données stratégiques aux 

acteurs et au grand public 

profil 

- expérience d’au moins 2 ans sur un poste ou des missions similaires 

- niveau bac + 5 en hydrologie, hydrogéologie, gestion intégrée des ressources en eau 

- maîtrise des méthodes et des outils de modélisations et de suivis hydrologiques 

- connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et du droit de l’environnement 

(loi sur l’eau et les milieux aquatiques) 

- connaissance des systèmes d’informations géographiques (sig) et des outils de bureautiques 

- aptitude à la concertation, à la négociation, médiation et à la conduite de réunions 

- qualités relationnelles, sens de l’écoute et des responsabilités 

- bonnes capacités d’analyse et de synthèse 

rémunération : statutaire 

 

adressez votre candidature avant le 30 novembre 2010 à : 

Monsieur le Président du parc naturel régional du Luberon  

60 place Jean Jaurès - BP 122 - 84404 APT cedex  

pour tout renseignement complémentaire, veuillez contacter  

m. Cédric Proust au 04.90.04.42.06  


